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本資料のリリース対象期間 ｜ 2022年1⽉ 〜 2022年12⽉

サービス概要と本資料の⽬的

HRMOS勤怠は、1,000社以上のサポート経験で培った⼈事・労務の
専⾨ノウハウが詰まったクラウド勤怠管理システムです。
無料プランをご⽤意しているため、初期費⽤・⽉額費⽤０円で、
⼈数や期間に制限なくご利⽤いただくことができます。残業管理、
有給休暇管理、36協定時間超過レポート等のレポート・グラフも
充実しており、勤怠実績をわかりやすく可視化することも可能。
HRMOS勤怠は、アナログで煩雑な勤怠管理をなくし従業員の
⽣産性向上を後押しします。

【関連リンク】
l 公式サービスサイト
l 公式YouTubeチャンネル

HRMOS勤怠は、ご利⽤中の皆様からのご要望をもとに新機能の開発や機能改善を⾏なっております。
本資料では以下の期間にリリースした新機能についてご紹介いたします。

https://www.ieyasu.co/
https://www.youtube.com/channel/UC69JYlqpw0pDIV-XPs_k1ow
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新機能⼀覧

l パスワード再設定のメッセージを表⽰

l 有給休暇管理レポート

l ⼀般社員も有給休暇等の付与・失効の確認が可能に

l 共有タブレット打刻

l 年末調整機能

l 指定期間集計データ出⼒

l 打刻差分表⽰機能

l 複数⽇の届出をまとめて申請・承認可能に
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パスワード再設定のメッセージを表⽰

本⼈以外（システム管理者）がパスワードを設定・変更した場合、社員が初回ログインしたタイミング
でパスワード変更を促すポップアップが表⽰されます。パスワードは社員登録時にシステム管理者が登
録しますので、社員がパスワードを再設定することで、より安全な運⽤が可能となります。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>Q．システム設定画⾯の「社員によるパスワード設定」とは？

https://faq.ieyasu.co/kintai/8840/
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有給休暇管理レポート

会社は、1年間で10⽇以上の有給休暇を付与した社員には、そのうち5⽇間を取得させる義務があります。
機能改善により、付与⽇（基準⽇）からの1年で取得すべき有給休暇について、「取得期限はいつなの
か」「あと何⽇有給休暇を取得しなければならないのか」を⼀覧で確認が可能となりました。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>【新機能】「有給休暇管理レポート」をリリースいたしました

https://www.ieyasu.co/media/paid_holiday_report/
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⼀般社員も有給休暇等の付与・失効の確認が可能に

これまでシステム管理者のみ確認が可能であった休暇管理画⾯の内容を、⼀般利⽤者であっても確認で
きるようになりました。⾃分に付与されている休暇の付与⽇数、取得⽇数、繰越⽇数、失効⽇数などを
本⼈が直接確認できるため、システム管理者は⼀般利⽤者からの休暇残数に関する問い合わせに対応す
る必要がなくなります。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>【新機能】⼀般社員でも有給休暇等の付与・失効を確認できるようになりました

https://www.ieyasu.co/media/employee_holiday_report/
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共有タブレット打刻

職場に設置した共有タブレットで複数の従業員が打刻できる「共有タブレット打刻」機能をリリースし
ました。従業員にPCやスマホを貸与していない場合でも、1台のタブレットをご⽤意いただくだけで打刻
してもらうことが可能となります。設定に応じて打刻画⾯に表⽰されるボタンが異なります。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>【機能改善】「共有タブレット打刻」をリリースいたしました

https://www.ieyasu.co/media/share_tablet_stamping/
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年末調整機能

従業員に簡単な質問に回答してもらうだけで、年末調整の申告書の情報を収集することできます。年末
調整の知識がなくともPCやスマホで申告書を作成、管理者は申告書の内容や改修状況をいつでも確認可
能となります。申告書データはCSVやPDFで出⼒可能です。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>【新機能】「ハーモス年末調整」をリリースしました

従業員の申告画⾯ 管理者の確認画⾯

https://www.ieyasu.co/media/nencho/
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指定期間集計データ出⼒

以前のHRMOS勤怠では、1ヶ⽉単位の集計データしか出⼒できませんでした。機能改善により「先週1週
間」「15⽇間」「1ヶ⽉半」など、任意で指定した期間の集計データを出⼒することが可能になります。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>【新機能】「指定期間集計データ出⼒」をリリースいたしました

https://www.ieyasu.co/media/outputs_period/
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打刻差分表⽰機能

申請された出退勤時間と打刻時間、仕事⽤PCのログイン・ログアウト時間と打刻時間など、⽇次勤怠画
⾯の2つの時刻の差分を表⽰することが可能になりました。「差分が○分以上⽣じた場合」という条件で
アラート・通知を出すことも可能です。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>【新機能】打刻差分表⽰機能をリリースいたしました

https://www.ieyasu.co/media/stamping_difference_check/
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複数⽇の届出をまとめて申請・承認可能に

以前のHRMOS勤怠では、連続した⽇で休暇を取る場合でも1⽇ずつしか届出申請・承認ができませんで
した。機能改善により「◯⽇〜◯⽇まで」という期間を指定して届出申請・承認を⾏うことが可能にな
ります。

本機能の詳細はこちらのリンクよりご確認ください>>【新機能】複数⽇の届出をまとめて申請・承認できるようになりました

https://www.ieyasu.co/media/work_procedure_several_days/
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